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Onze kandidatenlijst voor 2026-2030

1. Kees Tesselaar
2. Monique Bankras-van der Klein
3. Niek Hendriks
4. Rutger Does
5. Petra Feenstra
6. Niek Moeijes
7. Stefan Brau
8. Francis de Nijs-van Marle
9. Friedel Nijman
10. Ramon van der Velde
11. Marc Geerlings
12. Henk Corbee
13. Esmey Merk
14. Frits Pikee
15. Jos de Vries
16. Gerard Tesselaar
17. Dorien Albazy
18. Andre van Zomeren
19. Frans van Marle
20. Roel Appers
21. Dirk Boots
22. Hans Robben
23. Rene Schoemaker
24. John Does
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DOP maakt het waar - Infographic
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DOP maakt het waar
De DOP is een lokale partij die al bijna 50 jaar opkomt voor de belangen van alle inwoners
van Dijk en Waard. De DOP levert al bijna 25 jaar wethouders voor een krachtig lokaal
bestuur. Zo dragen we concreet bij aan een sterk, leefbaar en betrokken Dijk en Waard.
De afgelopen 4 jaar hebben wij, als grootste partij van Dijk en Waard na de fusie, een mooie
bijdrage geleverd in de ontwikkeling van de nieuwe gemeente Dijk en Waard. Dit blijft de DOP
doen.
Dus wilt u meer woningen voor Dijk en Waarders, goede cultuur- en sportvoorzieningen, sterk
onderwijs voor onze kinderen, een sociaal en zorgzaam beleid voor wie dat nodig heeft, een
groene leefomgeving en betaalbare gemeentelijke lasten?

Kies dan op 18 maart 2026 voor de DOP – lijst 1.
Samen bouwen we verder aan een sterke gemeente. Samen maken we het waar !

Verharding in de politiek
Wij zien steeds meer verharding in de politiek: schreeuwen, schelden en bedreigen. Dat is niet
oké. We moeten niet normaal gaan vinden, wat niet normaal is. Het debat voeren, mag best
op het scherpst van de snede, maar dienen wij wel fatsoenlijk te voeren. De DOP maakt zich
hiervoor de komende periode sterk.

Samen bouwen aan een sterk Dijk en Waard
Dijk en Waard is een gemeente vol kansen. Een plek waar mensen prettig wonen, werken en
leven. De DOP wil dat dit zo blijft, voor iedereen. Wij zetten ons in voor een gemeente die
luistert naar haar inwoners, investeert in de toekomst en zorgt voor een eerlijke en groene
leefomgeving.

Dichtbij de mensen
Wij geloven dat goede plannen beginnen bij de mensen zelf. Inwoners weten wat er speelt in
hun buurt. Samen maken we plannen die écht werken. De gemeente moet uitleg geven en
samen zoeken naar oplossingen.

Wonen met kwaliteit
Er is veel behoefte aan woningen. De DOP zorgt ervoor dat wij in Dijk en Waard bouwen met
oog voor kwaliteit en de omgeving. We zetten ons in voor echt betaalbare huizen voor
starters, gezinnen en ouderen. Ook willen we bestaande woningen slimmer gebruiken,
bijvoorbeeld door splitsing en kangoeroe woningen. Zo zorgen we voor eerlijke kansen op een
woning.

Groen en gezond
Groen maakt onze gemeente leefbaar. Bomen, parken en water zorgen voor een fijne
omgeving. De DOP wil dat elke wijk gezond en aantrekkelijk blijft. We investeren in
klimaatmaatregelen, zoals betere opvang van regenwater en verkoeling bij hitte.
Duurzaamheid is belangrijk, maar moet ook haalbaar en betaalbaar zijn.

Sterke dorpen en wijken
Iedere wijk en elk dorp is anders. Wij kiezen voor gebiedsgericht werken: maatwerk met vaste
contactpersonen in de buurt. We investeren in voorzieningen dichtbij huis, zoals speeltuinen,
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scholen, verenigingen, gezondheidscentra en veilige fietspaden. Zo blijft Dijk en Waard
leefbaar voor iedereen.

Zorg en ondersteuning
Iedereen moet mee kunnen doen. De DOP wil toegankelijke zorg, snelle hulp en
ondersteuning voor wie dat nodig heeft. We zetten in op preventie, vroegsignaleren en het
bestrijden van eenzaamheid. Ook steunen we de komst van een hospice en maken we werk
van een dementievriendelijke gemeente.

Sport, cultuur en onderwijs
Sport en cultuur brengen mensen samen. De DOP kiest voor sterke verenigingen, goede
voorzieningen en gelijke kansen om mee te doen. We willen dat iedereen kan sporten of
deelnemen aan culturele activiteiten, ongeacht inkomen. Ook investeren we in goed onderwijs
en samenwerking met het bedrijfsleven, zodat jongeren een sterke toekomst tegemoet gaan
in onze gemeente.

Geld in evenwicht
De DOP staat voor een gezonde financiële basis in de gemeente Dijk en Waard. We willen
een sluitende begroting, zonder dat inwoners te veel betalen. Gemeenten krijgen steeds meer
taken, maar te weinig geld van het Rijk. Dat moet anders. Wij zeggen: geen taken zonder
knaken.

Veiligheid en vertrouwen
Iedereen moet zich veilig voelen. De DOP zet in op sterke maar rechtvaardige handhaving,
samenwerking in de wijk en betere verkeersveiligheid. We pakken overlast aan en zorgen
voor veilige fietsroutes en buurten. Daarnaast sturen we actief op het veilige gevoel, ‘s avonds
veilig over straat moet weer normaal worden.
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Dorp en Stad – Infographic
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Dorp en Stad
De DOP vindt dat de gemeente dicht bij haar inwoners moet staan. Onze inwoners weten wat
er speelt in hun buurt. Het is belangrijk dat wij inwoners al in de planfase van nieuwe
ontwikkelingen betrekken. Door goed te luisteren naar ideeën, zorgen en wensen, kunnen we
plannen laten aansluiten bij wat inwoners belangrijk vinden.

Gebieden ontwikkelen met inwoners
De DOP wil dat de gemeente haar inwoners vroeg in het proces gaat betrekken bij plannen
die hun leefomgeving raken. Wij geven u de gelegenheid om mee te denken, zodat er betere
plannen ontstaan. Zo is er meer begrip voor de te maken keuzes.
De DOP ziet hierin een belangrijke rol voor de gemeente: luisteren, uitleg geven en samen
werken aan oplossingen voor iedereen. Goede voorbeelden zijn projecten als de
planontwikkeling van Centrumwaard, de Oostrand in Noord- en Zuid- Scharwoude en SV
Vrone in Sint Pancras. Bij deze projecten zijn inwoners vanaf het begin betrokken, dat heeft
waardevolle resultaten opgeleverd.

Gebiedsgericht werken
De DOP gelooft in gebiedsgericht werken: elke wijk en elk dorp is anders en verdient een
aanpak die daarbij past. Wat in het centrum werkt, werkt niet altijd in een buitengebied. Wij
luisteren naar inwoners, ondernemers en lokale organisaties om samen te bepalen wat nodig
is in hun omgeving.
Dankzij de inzet van de DOP is er onlangs in de gemeente een team gestart dat zich richt op
gebiedsgericht werken. In de komende periode blijven wij de ontwikkelingen actief volgen.
Samen met u kijken we hoe dit team het meeste kan betekenen voor onze wijk.
Met gebiedsgericht werken zetten we in op maatwerk, betrokkenheid en praktische
oplossingen die écht het verschil maken. De DOP kiest voor een gemeente die luistert,
verbindt en samenwerkt – dicht bij de mensen. Het kan lokaal !

Sterke dorpen en wijken
De DOP wil dat alle dorpen en wijken leefbaar en toekomstbestendig blijven. Dat betekent
investeren in voorzieningen dichtbij huis, zoals speeltuinen en ontmoetingsplekken. Ook
streven we naar voldoende ruimte voor gezondheidscentra, veilige fietspaden en betrouwbare
busverbindingen zoals de Hugo Hopper. Daarnaast bouwen we aan betaalbare woningen
voor starters, gezinnen en ouderen, zodat iedere Dijk en Waarder in Dijk en Waard kan blijven
wonen.

Ruimte voor lokale identiteit
Onze gemeente is ontstaan uit een fusie en dat brengt verschillende identiteiten samen.
Dorpse kernen met een hechte gemeenschap en een stadser centrum vullen elkaar aan. De
DOP vindt het belangrijk dat die eigenheid blijft bestaan. Tradities, cultuur, verenigingen en
lokale feesten geven kleur aan onze samenleving en versterken de band tussen inwoners. De
DOP heeft de afgelopen periode hier hard voor gestreden. Hierbij kunt u denken aan het
behoud van de Tour de Waard, de Swanner Kermis en de Zuid-Scharwouder Kermis. De DOP
zal dit voor u blijven doen.
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Groen en leefbaar
We willen dat Dijk en Waard een prettige, groene gemeente blijft. In nieuwe bouwplannen
moet altijd ruimte zijn voor bomen en water. Groen draagt bij aan een gezonde leefomgeving
en maakt onze dorpen en wijken aantrekkelijk.

Parkeren
De DOP wil dat er genoeg betaalbare woningen zijn in Dijk en Waard. Hierbij is een goed
parkeerbeleid belangrijk. Het huidige beleid is een goede basis. De DOP wil dit beleid per wijk
kunnen aanpassen. Parkeerbeleid moet helpen om problemen op te lossen, niet om nieuwe
problemen te veroorzaken.
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Wonen en leven – Infographic
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Wonen en leven
Dijk en Waard is een fijne gemeente om te wonen en te leven. De DOP wil dat dit zo blijft,
voor alle inwoners, nu én in de toekomst. Daarom kiest de DOP voor betaalbaar wonen,
groene en veilige buurten en voldoende voorzieningen dichtbij huis.

Groen, water en een fijne leefomgeving
Groen maakt wijken gezond en prettig. Het nodigt uit om te wandelen, fietsen en elkaar te
ontmoeten. Goed onderhouden parken en speelplekken zorgen voor een veilige buurt.
De DOP wil de bestaande parken in onze gemeente behouden en waar nodig verbeteren. We
vinden het belangrijk dat parken fijne plekken zijn om te wandelen, fietsen en elkaar te
ontmoeten. Wandel- en fietsroutes moeten goed op elkaar aansluiten. Zo wordt het
makkelijker en leuker om door onze gemeente te bewegen.
De DOP blijft zich ook inzetten voor het vergroenen en verblauwen van onze wijken. Meer
bomen en waterplekken helpen tegen hitte en zorgen dat regenwater beter wordt
opgevangen. De afgelopen jaren zijn hier al mooie stappen in gezeten die lijn zetten we voort.

Woningbouw met kwaliteit
De DOP beseft dat er veel nieuwe woningen nodig zijn. De gemeente Dijk en Waard is een
gemeente die bouwt, juist in deze tijd. Daar is de DOP trots op. Wij zullen ons blijven inzetten
om de afgesproken 10.000 woningen tot en met 2032 te realiseren. Op dit moment hebben wij
samen met ontwikkelaars, woningbouwverenigingen en particuliere initiatieven al veel
gerealiseerd. Dit is te zien in de tabel hieronder.

Categorie Omschrijving Aantal (~)
Reeds gerealiseerd
sinds 2022 Opleveringen 2022–2025 1.050
Lopend / concreet
gepland Vergund, in aanbouw of start bouw binnen 2 jaar ong. 3.000
In verkenning /
toekomstige plannen

Grote gebiedsontwikkelingen 2027–2032 (Langedijk
West, Oostrand, rest De Draai, enz.)

3.000–3.50
0

Nog te gaan Ambitie ~2.500

Bouw met respect voor de omgeving
Nieuwe woningen zijn nodig, maar moeten passen bij het groene karakter van onze
gemeente. De DOP staat voor zorgvuldig bouwen met oog voor ruimte, natuur en
leefbaarheid. Recentelijk hebben we de nieuwe plannen voor Langedijk West aangepast
zodat er ook genoeg voorzieningen zijn voor de wijken rondom het plan zoals Westerdel en
Oosterdel.

Kans op een woning
Iedereen moet een kans hebben om in Dijk en Waard te wonen. Voor veel starters is het nu
moeilijk om een huis te vinden. De DOP heeft ervoor gezorgd dat er in onze gemeente een
starterslening is. Met deze lening kunnen jonge mensen of mensen die voor het eerst een huis
kopen net dat extra steuntje krijgen. De DOP wil dat deze regeling blijft bestaan.
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De DOP vindt dat inwoners bestaande woningen makkelijker moeten kunnen splitsen. Zo
ontstaat extra woonruimte zonder direct nieuw te bouwen. Ook kangoeroe- of deel woningen
kunnen een oplossing zijn.
De DOP vindt het belangrijk dat er voor iedereen een passende woning is. Wij zetten in op
een gezonde mix van woningen: sociale huurwoningen, betaalbare koopwoningen, woningen
in de vrije sector én levensloopbestendige woningen voor ouderen en mensen met een
beperking. Waar het kan, geven we inwoners uit de eigen regio voorrang. Wij bouwen niet
voor beleggers, wel voor mensen die hier willen wonen.
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Geld in Evenwicht - Infographic
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Geld in Evenwicht
De DOP staat voor een realistisch, eerlijk en toekomstbestendig financieel beleid. De
gemeente en de DOP moeten verstandig omgaan met geld, zodat er genoeg middelen zijn
voor goede voorzieningen zonder dat inwoners te veel betalen. Gebruik hiervoor indien nodig
bewust de ruimte die de gemeente (10%-norm regeling) krijgt van de Provincie.

Meer taken, te weinig knaken
In de afgelopen jaren kregen gemeenten steeds meer taken van het Rijk, zoals jeugdzorg en
ondersteuning via de WMO. Hier staat te weinig geld tegenover. Dat maakt dat gemeenten,
waaronder Dijk en Waard, geld uit hun eigen reserves gebruiken. Dat is geen gezonde
situatie.

Sluitende begroting
Voor de toekomst van de gemeente Dijk en Waard blijft een structureel sluitende begroting
essentieel. Door de DOP is dit altijd gelukt en is er geïnvesteerd in woningen, bereikbaarheid,
sport, onderwijs en zorg. Tegelijk blijven de lasten voor alle inwoners beperkt: zo is
bijvoorbeeld recent de rioolheffing omlaag gegaan.
De DOP blijft waakzaam. Vanaf 2028 krijgen gemeenten nog minder geld van het Rijk, terwijl
de kosten juist stijgen. De DOP vindt dat dit moet veranderen. Wij steunen de oproep van de
Vereniging Nederlandse Gemeenten: geen taken zonder knaken. Als het Rijk wil dat
gemeenten taken uitvoeren, moet daar ook voldoende geld tegenover staan.

Geen subsidie voor politiek
In de politiek moet het eerlijk zijn. Landelijke partijen krijgen nu subsidie uit Den Haag, maar
lokale partijen krijgen niets. De DOP vindt dat politieke partijen hun financiële steun niet van
de overheid moeten krijgen, maar van hun eigen leden en supporters. Daarom zeggen wij:
geen subsidie voor welke politieke partij dan ook. Geen uitzonderingen. Op die manier worden
alle partijen eerlijk en gelijk behandeld.
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Sport en Cultuur – Infographic
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Sport en Cultuur
Sport en cultuur brengt Dijk en Waard in beweging. Het maakt ons gezonder, creatiever en
zorgt ervoor dat we elkaar ontmoeten. De DOP staat voor sterke verenigingen, goede
voorzieningen en gelijke kansen. Sport en cultuur is belangrijk voor onze leefbaarheid en
gezondheid. Dit is voor de DOP een belangrijk onderwerp.

Sterke voorzieningen voor een groeiende gemeente
We zijn trots op onze sport- en cultuurvoorzieningen. Als groeiende gemeente neemt de vraag
naar deze voorzieningen toe. De DOP breidt het aanbod van voorzieningen uit en brengt meer
diversiteit aan, zodat er voor iedereen iets te beleven is.
Tegelijk vinden we het ook belangrijk dat uitbreiding niet ten koste mag gaan van bestaande
voorzieningen en hun onderhoud. Goed beheer en voldoende budget voor onderhoud blijven
een prioriteit.

Meedoen voor iedereen
Iedereen moet kunnen sporten, muziek maken of deelnemen aan culturele activiteiten –
ongeacht het inkomen. De Dijkenwaard pas maakt dit mogelijk voor inwoners met een laag
inkomen. Met deze pas kunnen mensen bijvoorbeeld lid worden van een sportvereniging,
muziekles volgen of een voorstelling bijwonen.
De DOP heeft recent voor een verhoging van de waarde van de DijkenWaardPas gestemd en
blijft zich inzetten om deelname aan sport en cultuur voor álle inwoners bereikbaar te houden.
Wij vinden dat financiële drempels nooit een reden mogen zijn om niet mee te doen. Sport en
cultuur verbinden mensen, versterken de gemeenschap en dragen bij aan gezondheid en
welzijn.
Ook het Jeugdfonds Sport & Cultuur krijgt onze blijvende steun. Dit fonds zorgt ervoor dat
kinderen en jongeren uit gezinnen met een laag inkomen kunnen sporten of culturele lessen
volgen, zonder dat ouders zich zorgen hoeven te maken over de kosten. Samen maken we
het mogelijk dat elk kind in Dijk en Waard de kans krijgt om zijn of haar talenten te ontdekken
en volwaardig mee te doen.

Verenigingen en vrijwilligers
Verenigingen zijn het hart van onze gemeente. Ze zorgen voor verbinding, beweging en
plezier. De DOP blijft investeren in goede velden, zalen en clubruimtes.
Het subsidiebeleid voor verenigingen moet duidelijk en toegankelijk zijn. Wij vinden dat de
gemeente een ondersteunende rol moet blijven spelen bij ledenwerving, vrijwilligerswerk en
samenwerking tussen verenigingen, scholen en buurten.

Bewegen in de buurt
Niet iedereen sport in clubverband, maar iedereen moet wel kunnen bewegen. De DOP vindt
het belangrijk dat inwoners veilig kunnen wandelen, fietsen of hardlopen in de openbare
ruimte. We blijven ons inzetten voor veilige en goed onderhouden routes en fietspaden in de
hele gemeente.

Trots delen
Onze sporters, artiesten en verenigingen verdienen waardering. De DOP wil vaste momenten
waarop we samen met verenigingen en partners onze sportieve en culturele prestaties vieren.
Zo laten we zien waar Dijk en Waard trots op is.
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Outdoor Bike Experience (OBE)
De DOP ziet de Outdoor Bike Experience (OBE) als een waardevolle uitbreiding van onze
sportvoorzieningen. Het recreatiegebied Geestmerambacht is hiervoor geen geschikte locatie
gebleken. De gemeente moet actief op zoek gaan naar een andere passende plek.
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Inwoner en Zorg – Infographic
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Inwoner en Zorg
Een sterke samenleving begint bij inwoners die mee kunnen doen en zich gesteund voelen.
Goede zorg is daarbij belangrijk, van jeugdhulp tot ouderenzorg. Ook ondersteuning hoort
daarbij, zoals hulp voor mantelzorgers en voorzieningen voor iedereen.
De DOP vindt dat zorg begint bij vertrouwen. Wij moeten luisteren naar wat mensen nodig
hebben. Hulp moet eenvoudig, snel en dichtbij beschikbaar zijn, zodat iedereen op tijd de
ondersteuning krijgt die nodig is. De DOP verlangt goede en toegankelijke voorzieningen voor
nu en in de toekomst. Gezonde inwoners vormen samen een sterke gemeente.

Vroegsignalering in de jeugdzorg
Ieder kind verdient een gezonde en veilige start. De DOP zet in op vroegsignaleren en snelle
ondersteuning. Dit vraagt samenwerking tussen gezinnen, scholen, kinderopvang, huisartsen,
wijkteams en andere betrokkenen. De DOP staat voor snelle en laagdrempelige jeugdhulp,
kortere wachtlijsten en meer vertrouwen in ouders en gezinnen. Op die manier herkent de
gemeente problemen op tijd en is hulp dichtbij in de wijk beschikbaar.

Gelijke kansen voor iedereen
Gelijke kansen; daar praat je niet over, die bied je gewoon! Armoede mag geen belemmering
zijn voor deelname aan school, werk, sport of cultuur. Hierbij hebben wij extra aandacht voor
kinderen en jongeren. Door te investeren in toegankelijke voorzieningen, schuldhulp en
preventie zorgen we dat niemand buitenspel komt te staan.

Eenzaamheid kent geen leeftijd
Eenzaamheid aanpakken doen we samen. De DOP zet zich in voor een gemeente waarin
niemand zich buitengesloten voelt. De DOP wil alle vormen van eenzaamheid aanpakken, dit
doen we onder andere door:
 Meer buurtactiviteiten, creatieve broedplaatsen en vrijwilligerswerk te stimuleren; Projecten te steunen waar mensen een buddy of maatje krijgen en kunnen praten met

iemand die luistert; Het aanbieden van een zinvolle dagbesteding voor iedereen; Het vinden van de passende hulp makkelijker te maken.
De DOP brengt mensen samen, luistert actief en bouwt aan een betrokken gemeente. Jong
tot oud moet zich welkom en verbonden voelen. Samen maken we verschil.

Goede zorg en steun voor onze ouderen
De DOP vindt het belangrijk dat ouderen zo lang mogelijk zelfstandig kunnen blijven wonen.
Dit doen we door een goede ondersteuning via de WMO, zoals huishoudelijke hulp,
begeleiding en hulpmiddelen. Wij zetten in op duidelijke informatie en korte wachttijden, zodat
mensen snel de hulp krijgen die ze nodig hebben. De DOP vindt dat het sociaal plein daar een
belangrijk onderdeel van is.
Daarnaast investeren we in preventie. Denk aan beweegactiviteiten, gezonde voeding,
valpreventie en sociale ontmoetingen. We luisteren naar wat ouderen écht nodig hebben.
Zorg moet aansluiten op de persoon, niet andersom.
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Betekenisvol leven en inclusie van ouderen
Ouderen willen niet alleen verzorgd worden, maar ook betekenisvol leven en erbij horen. Toch
ervaren veel ouderen dat zij buiten de samenleving geplaatst worden. Dit is een gemiste kans,
want ouderen hebben veel ervaring die ze nog volop kunnen inzetten.

De DOP wil leeftijdsdiscriminatie voorkomen. Uit onderzoek van ANBO-PCOB (2025) blijkt dat
één op de drie senioren zich weleens buitengesloten voelt. Wij zorgen dat ouderen gezien
blijven en actief worden uitgenodigd om mee te doen, bijvoorbeeld in onderwijs, zorg en sport.

Wij willen generaties verbinden. Stimuleer projecten waarin jong en oud elkaar ontmoeten,
coachen en helpen, bijvoorbeeld bij schoolvakken of digitale vaardigheden.

De DOP zet in op het vergroten van digitale vaardigheden. Zet gratis cursussen voort in
bibliotheken en buurthuizen over DigiD, smartphones, tablets, AI en online veiligheid.
Digitalisering mag geen drempel zijn.

Wij zorgen voor toegankelijke dienstverlening. Zorg dat een fysiek en telefonisch
informatiepunt beschikbaar blijft voor hulpvragen over wonen, zorg, financiën en juridische
zaken. Niet iedereen is digitaal vaardig, dus alle informatie blijft ook schriftelijk en persoonlijk
beschikbaar.

Wij richten ons op zelfredzaamheid en vitaliteit. Bied trainingen en programma’s aan om
zelfredzaamheid te vergroten, zoals kookcursussen, beweegprogramma’s, wandelgroepen en
valpreventie.

Dementievriendelijke gemeente
Steeds meer inwoners krijgen te maken met dementie. De DOP wil dat Dijk en Waard een
dementievriendelijke gemeente wordt, waar ouderen zich gezien, gesteund en gewaardeerd
voelen. De DOP denkt aan een Odensehuis. Wij vinden het belangrijk dat er begrip en
herkenning is in de samenleving en dat niemand zich buitengesloten voelt. Mantelzorgers
verdienen steun. Informatie en begeleiding moeten eenvoudig en dichtbij beschikbaar zijn.
Samen met inwoners, zorgverleners en lokale organisaties bouwen we aan veilige en sociale
wijken, waar iedereen mee kan doen en waar ouderen met vertrouwen oud kunnen worden.
Wijkgericht werken
Wijkteams spelen een sleutelrol in het vroegtijdig signaleren van problemen en het ontlasten
van huisartsen. DOP zet zich in voor een brede samenstelling van wijkteams met sociale en
medische professionals. Wij willen meer aandacht voor de positie van de specialist
ouderengeneeskunde in de eerste lijn. Wil richten ons op het voorkomen van zorgvragen door
tijdig in te grijpen bij problemen zoals eenzaamheid of schulden.

Hospice
De DOP steunt de komst van een hospice en/of hospicezorg in Dijk en Waard. Mensen
verdienen in hun laatste levensfase een warme, waardige en professionele plek, dicht bij hun
vertrouwde omgeving. Een hospice biedt zorg in een rustige en huiselijke omgeving, waar
persoonlijke aandacht centraal staat. Ook versterkt een hospice de samenwerking in de lokale
zorg, bijvoorbeeld met huisartsen, wijkverpleging, ziekenhuizen en vrijwilligersorganisaties. De
DOP vindt dit een waardevolle en nodige aanvulling op de zorg in onze gemeente.
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Onderwijs en Toekomst – Infographic
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Onderwijs en Toekomst
Voor de DOP is goed onderwijs de sleutel tot een sterke toekomst. Onderwijs, economie en
werkgelegenheid zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden: investeren in kennis en
vaardigheden betekent investeren in een gezonde en veerkrachtige samenleving.

Onderwijs
Kinderen en jongeren moeten toegang hebben tot kwalitatief goed onderwijs dichtbij huis.
Samenwerking tussen peuterspeelzaal, kinderopvang, basisscholen, middelbare scholen en
vervolgopleidingen is essentieel. Zo kan ieder kind diens talenten ontwikkelen en een sterke
basis meekrijgen. We zijn in gesprek met het onderwijs en ondersteunen projecten om
kansengelijkheid te versterken.
Wij steunen het integraal huisvestingsplan onderwijs dat de komende jaren wordt uitgevoerd.
Goede huisvesting draagt bij aan optimaal kunnen ontwikkelen van onze kinderen.
Voorbeelden zijn het Expertisecentrum op de Vaandel, het Huygenscollege, het integrale kind
centrum in de wijk zoals het IKC Oudkarspel inclusief de KanZ klas.

Samenwerking met het bedrijfsleven
De DOP kiest voor een toekomstgerichte aanpak waarin onderwijs en werkgelegenheid elkaar
versterken. De DOP vindt dat de gemeente zich verder moet ontwikkelen tot ‘De mbo-
gemeente van Noord-Holland’, een plek waar vakmanschap en praktijkonderwijs centraal
staan. We stimuleren verbindingen tussen onderwijs en het lokale bedrijfsleven. Stages, leer-
werktrajecten en praktijkgericht onderwijs zorgen dat jongeren vaardigheden opdoen die
aansluiten bij de arbeidsmarkt van vandaag en morgen. Hierbij zijn de field labs zoals het
ESPEQ-hotel van grote meerwaarde.

Werkgelegenheid
De gemeente moet actief ruimte creëren voor ondernemerschap en innovatie. Dit betekent
faciliteren van het bestaande midden- en kleinbedrijf en starters, zodat er voldoende banen
beschikbaar zijn. Jongeren moeten perspectief hebben op werk in hun eigen regio, zodat
talent behouden blijft en jongeren hun toekomst vinden in Dijk en Waard.
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Groen en Gezond – Infographic
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Groen en Gezond
De DOP staat voor een groene, gezonde en toekomstbestendige gemeente. Groen is
belangrijk, maar we moeten er niet in doorslaan. Keuzes zijn haalbaar en betaalbaar.

Groen en leefomgeving
Goed onderhouden buitenruimtes maken onze dorpen en wijken aantrekkelijk. Hierbij zijn ook
de buitenruimtes buiten de centra belangrijk, zoals ’t Kruis en de Westelijke Randweg.
Ook de Groene Loper, van het Park van Luna naar Geestmerambacht, als de Blauwe Loper,
van het Strand van Luna via het Oosterdelgebied naar Geestmerambacht, zijn unieke
gebieden in onze gemeente. Deze verbinden natuur en recreatie met elkaar. De DOP wil deze
gebieden behouden, goed onderhouden en waar nodig versterken.

Groen en klimaatbeleid
Het klimaat verandert, dus zetten we ons in tegen extreme hitte, droogte, hevige regenval en
wateroverlast, om de leefomgeving klimaatbestendig te maken. Dit houdt in dat we ons
gezonde verstand gebruiken bij nieuwe maatregelen.
Een goed voorbeeld is ons hectareplan: voor elke 2 hectare nieuwe gebiedsontwikkeling
willen we minstens 0,5 hectare reserveren voor klimaatmaatregelen. Zo ontstaan er groene
ontmoetingsplekken midden in onze gemeente en blijft er ruimte over voor nieuwe duurzame
ideeën. Dit voorkomt versnipperd groen en zorgt ervoor dat onze gemeente op een
innovatieve én groene manier kan blijven groeien.

Duurzaam wonen en werken
De DOP vindt dat de gemeente inwoners actief moet blijven ondersteunen bij het
verduurzamen van hun woning. Dit kan onder meer via het duurzaamheidsloket en
beschikbare subsidies van Europa en het Rijk. Gasloos (ver)bouwen is een goed doel, maar
moet haalbaar en betaalbaar zijn. Woningen moeten technisch geschikt zijn en inwoners
hebben recht op eerlijke informatie.
Op bedrijventerreinen moet de gemeente afspraken maken over duurzaamheid, zoals
energiebesparing, zonnepanelen op daken en andere innovatieve oplossingen. Netcongestie
(overbelasting van het stroomnet) is hierbij een uitdaging. Dit vraagt om goede samenwerking
tussen gemeente, netwerkbeheerders en bedrijven.
De DOP is tegen zonneparken in het open groen. We beschermen het landschap en kiezen
eerst voor duurzame oplossingen.

380KV-hoogspanningsverbinding
De DOP denkt op een positieve manier mee in de discussie over de nieuwe 380KV-
hoogspanningsverbinding. We begrijpen dat goede stroomvoorziening belangrijk is, maar het
mag niet ten koste gaan van de leefomgeving van onze inwoners. Als de route over het
gebied van Dijk en Waard komt, zetten wij ons in voor een ondergrondse oplossing. Dit is
beter voor het landschap, vermindert hinder voor omwonenden en past bij een moderne en
zorgvuldige aanpak.

Ophaal frequentie afval
De DOP ziet dat er ontevredenheid is over hoe vaak het afval nu wordt opgehaald. De huidige
ophaalfrequentie is 2-2-4 weken (groen, plastic, restafval), maar dit zorgt vaak voor volle
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containers en slechtere scheiding van afval. De DOP wil dit verbeteren door over te stappen
naar 2-3-3. Zo wordt het restafval vaker opgehaald.
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Veiligheid en Vertrouwen – Infographic
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Veiligheid en Vertrouwen
De afgelopen jaren is de criminaliteit in Dijk en Waard fors gedaald. Het is belangrijk dat
inwoners dit ook zo voelen.

Rechtvaardige handhaving
DOP streeft naar krachtige en rechtvaardige handhaving. Handhavers moeten binnen de wet
werken, maar ook oog hebben voor de menselijke maat. De doorontwikkeling van het BOA
team is een goed instrument.
Illegale wietteelt in woonwijken dient de gemeente hard aan te pakken, vanwege gevaar voor
omwonenden plus het veiligheidsgevoel in het algemeen. In risicogebieden vindt de DOP
cameratoezicht aanvaardbaar om criminaliteit te voorkomen en bewoners te beschermen.

Veiligheid vergroten
De gemeente stimuleert de samenwerking tussen politie, BOA's, jongerenwerkers en sterke
lokale teams om zo overlast en onrust al in een vroeg stadium te ondervangen. De
gebiedsteams en de nieuwe wijkcontactpersonen spelen hierin een actieve rol.
Waterrecreatie moet leuk blijven voor iedereen. BOA’s op het water dragen bij aan de
veiligheid. Optreden tegen overlast is voor ons belangrijk.
Veiligheid moet vanzelfsprekend zijn. De gemeente en politie helpen inwoners hun eigen
woning en buurt veiliger te maken.

Verkeersveiligheid
De DOP streeft naar een verbetering van de verkeersveiligheid. Op dit moment behoort Dijk
en Waard tot een van de minst veilige fietsgemeenten van Noord-Holland. De DOP richt zich
de komende periode op het nemen van maatregelen om onder andere gevaarlijke kruispunten
en rotondes veiliger te maken, waardoor het aantal ongelukken in Dijk en Waard zal gaan
dalen.


